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1 Einleitung

»lch bin gekommen, damit sie das Leben haben und es in Fiille haben.”
(Joh. 10,10b)

Ziel und Auftrag der Pravention gegen sexualisierte Gewalt im Bistum Aachen ist,
dass Kinder, Jugendliche und schutz- oder hilfebedurftige Erwachsene sich in allen
Bereichen und Einrichtungen unserer Kirche sicher fihlen kdnnen. Wir wollen
Lebensraume bieten, in denen sie ihre Personlichkeit, ihnre Begabungen, ihre
Beziehungsfahigkeit und ihren persdnlichen Glauben entwickeln und leben kénnen.
Viele der in unserer GdG haupt- und nebenberuflich sowie ehrenamtlich Tatigen
betreuen in verschiedenen Bereichen Kinder und Jugendliche.

Bereiche der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen in der GdG Korschenbroich sind
die vier katholischen éffentlichen Biichereien ( KOB ) in St. Andreas, St. Dionysius,
St. Georg und St. Marien in Tragerschaft der jeweiligen Pfarrgemeinde, die
Messdienerarbeit, die Erstkommunion- und Firmvorbereitung sowie die
Jugendwallfahrt der St. Matthiasbruderschaft.

Dartberhinaus werden dem Katholischen Forum Ménchengladbach kirchliche
Raume zur Nutzung fur Spielgruppen / Eltern-Kind-Gruppen Uberlassen.

Mit diesem Praventionskonzept wollen wir mit allen Beteiligten eine Kultur der
Achtsamkeit und des Vertrauens schaffen, die Pravention gegen sexualisierte
Gewalt zu einem festen Bestandteil unserer Arbeit machen und durch verbindliche
Regeln und Strukturen daflr Sorge tragen, dass Kinder und Jugendliche in unserer
GdG vor sexuellem Missbrauch geschutzt sind.

Mit der Novellierung des Kinder-und Jugendhilfegesetzes ( SGB VIII ) im Juni 2021
hat der Gesetzgeber den Forderungen nach einer verbindlichen Festschreibung
von Schutzkonzepten in Einrichtungen Rechnung getragen.

§ 45 Abs. 2 Nr. 4 SGB VIl sieht die Verankerung verpflichtender Konzepte vor, die
zur Sicherung der Rechte von Kindern und Jugendlichen und zu deren Schutz vor
Gewalt in Einrichtungen vorzuhalten sind. Entsprechend dieser Verpflichtung
werden fur unsere drei Kindertagesstatten und auch fur KOT und TOT
eigenstandige Schutzkonzepte auf der Grundlage der Praventionsordnung des
Bistums Aachen sowie §§ 45 SGB VIIl, 37a SGB IX erarbeitet, in denen es um die
einrichtungsbezogene interne Kommunikation und Auseinandersetzung mit dem
Thema Pravention gegen sexualisierte Gewalt geht. Auch diese werden nach
Fertigstellung auf der Homepage der GdG Korschenbroich veroffentlicht.

Daher enthalt diese Uberarbeitung keine Ausflinrungen mehr zu diesen flnf
Einrichtungen, sondern es wird auf deren eigene Konzepte verwiesen.

Redaktioneller Hinweis:

Wenn in diesem Schutzkonzept nur die weibliche oder mannliche Form verwendet
wird, erfolgt dies allein aus Grunden der besseren Lesbarkeit. Es sind stets alle
Geschlechter ( m/w/d ) gemeint.



2 Risikoanalyse

Alle Verantwortlichen haben die dauerhafte Aufgabe, mogliche Risikofaktoren zu
identifizieren und Veranderungen in den Gefahrenpotenzialen festzustellen. Dabei
geht es um die Strukturen, die gelebte Kultur sowie die Haltung der Mitarbeitenden
in einer Einrichtung bzw. Gruppe.

Die Verantwortlichen sind aufgefordert, mogliche neue Risikofaktoren zu erkennen
und sich mit ihnen im Team auseinanderzusetzen.

Die Verantwortlichen aus den in der Einleitung genannten Gruppen hatten 2017
anhand eines Fragebogens jeweils eine Risikoanalyse durchgeflhrt.

Im Zuge der Uberarbeitung des Schutzkonzeptes hat die Praventionsfachkraft mit
Schreiben vom 18.10.2023 an die Verantwortlichen um Prifung gebeten, ob die
jeweils erstellte alte Risikoanalyse den aktuellen Verhaltnissen noch entspricht oder
anzupassen ist. Hierauf gab es von den Blchereileitungen, der
Messdienerleiterrunde und zur Erstkommunionvorbereitung aus dem Pastoralteam
die Riickmelung, dass kein Anderungsbedarf bestehe.Infolgedessen bleibt es hier
bei den ursprunglichen Arbeitsergebnissen.

Bei der Firmvorbereitung und der Jugendwallfahrt haben sich kleinere Anderungen
ergeben, die nachfolgend berlcksichtigt wurden:

2.1 Katholische Offentliche Biichereien ( KOB )

Es gibt vier Einrichtungen in Tragerschaft des jeweiligen Kirchenvorstandes in
St. Dionysius, St. Andreas, St. Marien und St. Georg.

Die KOB werden jeweils von einer ehrenamtliche Leitung und einem Team
ehrenamtlicher Mitarbeiter geflhrt.

Die KOB sind 2 — 4 mal wochentlich zwischen 1,5 und 2,5 Stunden zur Ausleihe
geoffnet. Zur Ausleihe kommen neben Erwachsenen auch viele Kinder — je nach
Alter in Begleitung Erwachsener - und Jugendliche.

Geringes Risiko. Zu einer 1:1- Situation kommt es nur, wenn beim Offnen und
SchlieRen der Ausleihe kurzzeitig nur ein Teammitglied mit dem ersten bzw.
letzten Besucher allein ist.

Vorleseaktionen / Aktionen fur Vorschulkinder finden in der Gruppe statt.

Ein gewisses Risiko besteht durch einen moglichen unkontrollierten Zugang zu
den Toiletten, da der Zugang nicht innerhalb der Bluchereiraume liegt, sondern
zwischen der gedffneten Gebaudetlr und der Zwischentlr der Blcherei. Die
Toiletten liegen in Liedberg abseits auf derselben Etage, in St. Andreas im
Keller. Dies kdonnten potentielle Tater nutzen.

Die ehrenamtlichen Mitarbeiter werden durch die jeweilige Blchereileitung
hierauf hingewiesen. Bei SchlieRung der Blicherei wird darauf geachtet, dass
sich niemand mehr in den Toilettenrdumen befindet.

In allen KOB finden in unterschiedlicher RegelmaRigkeit und bei Bedarf
Teambesprechungen statt. Ein respektvoller Umgang untereinander und
gegenuber den Besuchern wird von allen erwartet.



2.2 Messdiener

In allen funf Pfarreien sind Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene als
Messdiener im Einsatz. Es gibt eine gemeinsame GdG-Leiterrunde, die sich
wochentlich trifft und Aktivitaten und Fahrten plant und organisiert.

2.21 Dienst

Eine 1:1- Situation von Messdiener und Kiister oder Pfarrer in der Sakristei
ist kurzzeitig moglich.

In St. Andreas ist die Messdiener-Sakristei oberhalb der Sakristei im 1. OG
gelegen und nicht einsehbar. Hier ist in der Regel ein Messdienerleiter
dabei, der insbesondere darauf achtet, dass nach dem Dienst alle die
Sakristei verlassen. Zu einem respektvollen Miteinander hangen in der
Messdiener-Sakristei 10 Regeln aus.

In St. Andreas wird vor den Gottesdiensten ein Keil in die Auf3entur zur
Sakristei gelegt,um den Mitwirkenden einen direkten Zugang zu
ermoglichen. Hierdurch besteht die Gefahr des unbeobachteten Zugangs
durch Unbefugte auch zur Messdiener-Sakristei, wenngleich dies bisher
nicht vorgekommen ist. Hier wird nun besonders darauf geachtet, dass sich
auch zukunftig niemand unbefugt Zutritt verschafft.

2272 Freizeitaktivitaten

In den Herbstferien fahren Messdiener fur eine Woche in ein
Jugendgastehaus. Das Haus wird durch die Leiterrunde in Abstimmung mit
dem KGV ausgesucht und gebucht. Die Leitung der Fahrt liegt in den
Handen eines Mitglieds des Pastoralteams oder eines erwachsenen
Messdienerleiters. Es gibt Regeln, die mit allen nach der Ankunft im grof3en
Kreis besprochen werden. Dabei wird den Teilnehmern auch gesagt, dass
sie sich jederzeit mit einem Problem an jeden Leiter wenden konnen.

Je nach Haus gibt es oft nur grol3e Waschraume und Gruppenduschen. Die
Benutzung ( nach Geschlechtern sowie Leitern und Teilnehmern
getrennt )wird vor Ort abgesprochen.

Ein 1:1- Kontakt kann in besonderen Situationen wie bei Heimweh oder
Schmerzen vorkommen. Um dem angemessen zu begegnen, sind die Leiter
im Umgang mit Nahe und Distanz geschult.

Jahrlich findet eine Adventsfeier mit Ubernachtung in den Rdumen des
Katho St. Andy statt. Das Katho ist an diesem Abend nur fur die Messdiener
zuganglich. Die-Ubernachtung erfolgt nach Geschlechtern getrennt in zwei
Raumen. Fur das Umkleiden stehen getrennte Toilettenraume zur
Verfugung.



Daruber hinaus finden Tagesausflige statt, die von der Leiterrunde geplant
und organisiert werden.

2.3 Erstkommunionvorbereitung

Uber einen Zeitraum von sechs bis sieben Monaten werden Kinder im Alter
von 8 — 10 Jahren in Kleingruppen auf die Erstkommunion vorbereitet. Die
Gruppenstunden werden von ehrenamtlichen Katecheten geleitet, die hierzu
durch Mitglieder des Pastoralteams in Katechetentreffen angeleitet werden.

Ein Risiko besteht durch das Stattfinden der Gruppenstunden in nicht
einsehbaren Privat- oder Gemeinderaumen. Um einen 1:1 Kontakt
weitgehend zu vermeiden, sollen in der Regel zwei Katecheten eine Gruppe
betreuen, die in der Regel aus mindestens vier Kindern bestehen soll.

24 Die Firmvorbereitung wurde seitens des Pastoralteams konzeptionell
geandert.

Die Vorbereitung von Jugendlichen auf das Sakrament der Firmung erfolgt
derzeit in Gruppentreffen in den Pfarrheimen der GdG.

Daruber hinaus beinhaltet die Vorbereitung Tagesausflige, sowie
Wochenendausfliige mit Ubernachtung.

Die Gruppen werden von hauptamtlichen pastoralen Mitarbeitern oder ggf.
auch von geschulten ehrenamtlichen Katecheten geleitet.

Es wird gewahrleistet, dass jeweils eine mannliche und eine weibliche
Betreuungsperson anwesend sind.

Ein 1:1- Kontakt kann in besonderen Situationen vorkommen. Um dem
angemessen zu begegnen, sind die Leiter im Umgang mit Nahe und Distanz
geschult.

Bei Gruppentreffen mit Ubernachtung erfolgt die Ubernachtung nach
Geschlechtern getrennt.

2.5 Jugendwallfahrt St. Matthias — Bruderschaft ( SMB )

Die St. Matthias - Bruderschaft ( SMB ) ist eine kirchliche Gruppierung in der
Gemeinde St. Andreas Korschenbroich und zugleich ein Teil der Gemeinschaft
der Matthias - Bruderschaften, die jahrlich in Form einer Wallfahrt das Grab des
Apostels Matthias in der Basilika St. Matthias in Trier besuchen.

Die SMB organisiert jahrlich auch eine Jugendwallfahrt Gber vier Tage

fur Jugendliche ab 12 Jahren. Begleitet werden die Jugendlichen von einem
Team aus Erwachsenen.

Die drei Ubernachtungen finden jeweils fiir alle in Gemeinschaftsrdumen mit
Luftmatratze und Schlafsack in Turnhallen oder Salen statt, in denen nach
Geschlechtern getrennte Sammelduschen und -umkleiden zur Verfigung
stehen. Fur die Betreuer gibt es Extra - Betreuerduschzeiten.



Auf diese Gegebenheiten der Ubernachtungssituation wird bereits beim
Anmeldetreffen ausdrtcklich hingewiesen.

Eine 1:1- Betreuung kommt nur beim Transport von Verletzten in einem
Begleitfahrzeug vor.

Die Jugendlichen kdnnen sich bei Problemen oder Grenzverletzungen jederzeit
an die begleitenden Leiter wenden.

2.6 Sonstige Einzelaktivitaten

Bei Sternsingeraktionen, Krippenspielproben, Kindergottesdiensten,
Pfarrfesten etc. kann es kurzzeitig zum Kontakt mit ungeschulten und
unbekannten Betreuern kommen.

Das Risiko ist hier durch die groRe Offentlichkeit und die Vermeidung eines
1:1- Kontaktes als gering anzusehen.

2.7  Nutzungsuberlassung kirchlicher Raume

In kirchlichen Raumen der GdG finden regelmafiig Eltern—Kind—Gruppen
statt. Diese werden vom Katholischen Forum Ménchengladbach angeboten.
Das Katholische Forum hat als katholischer Trager im Bistum Aachen ein
eigenes Schutzkonzept und tragt Sorge daflr, dass die Kursleitungen die
Praventionsordnung und das eigene Schutzkonzept beachten und geschult
sind. Die Kinder werden zu den Gruppenstunden jeweils von einem Elternteil
begleitet.

3 Meldewege / Beschwerdewege

Wir wollen sicherstellen, dass Missstande von allen Betroffenen benannt werden
konnen. Das gilt fir Kinder und Jugendliche, andere Schutzbefohlene, Eltern
bzw. Personensorgeberechtigte, haupt- und ehrenamtlich Tatige.

Wie und wo eine Beschwerde moglich ist, wird von uns so veroffentlicht, dass
auch Kinder und Jugendliche es jederzeit erfahren und verstehen kdnnen.

Jede Beschwerde wird direkt bearbeitet, so dass eine zeitnahe Ruckmeldung
erfolgen kann. Diese Rlickmeldung zeigt den Betroffenen, dass ihr Anliegen
ernst genommen und umgehend gehandelt wird.

Im Bistum Aachen gibt es dazu einheitliche Handlungsleitfaden. Darin werden
alle erforderlichen Schritte benannt.

Damit sie fUr jeden zuganglich sind, sind sie als Anlagen diesem Schutzkonzept
beigefugt und werden mit diesem auf unserer Internetseite veroffentlicht.

Das Handout ,AUGEN AUF — HINSEHEN UND SCHUTZEN?* des Bistums
Aachen, das aktuell in 5. Auflage vorliegt, enthalt alle wichtigen Informationen
und Ansprechpartner zur Pravention gegen sexualisierte Gewalt an Kindern und
Jugendlichen. Das Handout liegt in allen Einrichtungen, Kirchen und im
Zentralpfarramt aus.



3.1

Interne Meldewege / Beschwerdewege

3.1.1 Katholische Offentliche Biichereien ( KOB )

Die Mitarbeitenden der Blchereiteams wissen, dass sie sich bei der
Kenntnisnahme oder Ansprache an die Leitung und / oder die
Praventionsfachkraft wenden koénnen.

Die Nummer des fur Kinder eingerichteten Sorgentelefons, die ,Nummer
gegen Kummer® , hangt aus.

3.1.2 Messdiener

Die Messdiener kdnnen sich jederzeit an die Mitglieder des Leitungsteams
oder einen Seelsorger wenden. Diesen sind aufgrund der Schulung die
Verfahrenswege bekannt. Die Praventionsfachkraft ist ihnen persénlich
bekannt.

3.1.3 Erstkommunionvorbereitung

Kinder und Eltern kdnnen sich jederzeit an die Katecheten und an den
hauptamtlichen Leiter der Erstkommunionvorbereitung oder jedes andere
Mitglied des Pastoralteams wenden. lhnen sind die Verfahrenswege
bekannt.

Bei regelmaliigen Katechetentreffen werden die durchgefihrten
Gruppenstunden reflektiert.

3.1.4 Firmvorbereitung

Die Jugendlichen kdnnen sich mit Fragen und moglicherweise
auftauchenden Problemen jederzeit an die Betreuer vor Ort oder Mitglieder
des Pastoralteams wenden.

Dies wird beim ersten Treffen kommuniziert.

AuRerdem ermdglichen Reflexionsrunden, die bei den Treffen mit den
Jugendlichen durchgefuhrt werden, Schwierigkeiten anzusprechen.

3.1.5 Gruppenfahrten

Alle stattfindenden Fahrten fur Messdiener, Firmlinge oder Jungpilger
werden von einem Team von Jugendleitern begleitet, die jederzeit
ansprechbar und auch geschult sind. Dabei werden die Kinder und
Jugendlichen in regelmaRigen Reflexionsrunden zur AuRerung von Kritik
ermuntert.



3.1.6 Praventionsfachkraft

Bei allen Problemen, die nicht mit den direkt Betroffenen gemeinsam gelost
werden kdnnen oder im Falle des Verdachts auf sexuellen Missbrauch kann
sich jeder Beteiligte an die Praventionsfachkraft unserer GdG wenden.
Hierfur wurde durch die Verbandsvertretung mit Inkraftsetzen des
uberarbeiteten Konzeptes neu benannt:

Anne Goérgemanns

Kirchplatz 3, 41352 Korschenbroich

Telefon: 02161 9995989

mobil: 0178 2841275

mail: anne.goergemanns@bistum-aachen.de

Unsere Praventionsfachkraft ist Ansprechpartnerin far Mitarbeitende sowie
ehrenamtlich Tatige bei allen Fragen zur Pravention gegen sexualisierte
Gewalt, kennt die Verfahrenswege bei Verdachtsmeldungen und kann Uber
interne und externe Beratungsstellen informieren.

Sie unterstiutzt unsere Rechtstrager bei der Erstellung und Umsetzung des
Institutionellen Schutzkonzeptes.

3.2 Externe Ansprechpartner

FUr diejenigen, die sich lieber an eine externe Stelle wenden mochten, stehen
verschiedene kirchliche, staatliche oder freie Ansprechpartner zur Verfugung:

Praventionsbeauftragte des Bistums Aachen
Mechtild Bolting

Klosterplatz 7 | 52062 Aachen

Telefon 0241 452-204

mobil: 0174 2319527

mail: mechtild.boelting@bistum-aachen.de
www.praevention-bistum-aachen.de

Ansprechpersonen der Fachstelle PIA im Bistum Aachen
Martin von Ditzhuyzen 0174 1862105; martin.vanditzhuyzen@bistum-aachen.de

Dr.Christina Engels 0172 7165785; christina.engels@bistum-aachen.de
Eckehard Hohl 0172 7135935; ekkehard.hoehl@bistum-aachen.de
Monika Meinhold 0162 6701367; monika.meinhold@bistum-aachen.de
Rainald Rambo 0174 1851627; rainald.rambo@bistum-aachen.de

Personenbeschreibungen und Fotos der Ansprechpersonen finden sich auf der
Homepage des Bistums Aachen unter
https://www.bistum-aachen.de/Praevention/Ansprechpersonen/

Ambulanz fur Kinderschutz ( AKS ) Neuss
(auf dem Gelande des Lukaskrankenhauses)
PreuRenstralle 84, 41464 Neuss

Tel.: 02131-980194

mail: aks@jugend-und-familie.de




Zornroschen e.V. — Kontakt- und Informationsstelle gegen
sexuellen Missbrauch an Madchen und Jungen

Eickener Str. 197, 41063 Monchengladbach

Telefon: 02161 208886

mail: info@zornroeschen.de

Rhein-Kreis Neuss - Jugendamt in Korschenbroich
Am Kirsmichhof 2 , 41352 Korschenbroich

Tel.: 02161 61045101

mail: jugendamt@rhein-kreis-neuss.de

Bundesweites Hilfetelefon sexueller Missbrauch
0800 2255530 ( kostenfrei und anonym )

Nummer gegen Kummer
Kinder- und Jugendtelefon: 116111
Elterntelefon: 0800 1110550

Telefonseelsorge: 0800 1110222 und 0800 1110111
( kostenfrei und anonym )

Hinweisgeber und Betroffene kdnnen auch schreiben an:
missbrauch-melden.de

4 Personliche Eignung / Personalauswahl

In unserer GAG und in den dazugehdrenden Einrichtungen werden nur Personen
mit der Beaufsichtigung, Betreuung, Erziehung oder Ausbildung von
Schutzbefohlenen betraut, die neben der erforderlichen fachlichen auch tber die
notwendige personliche Eignung verfugen.

Personen, die wegen strafbarer sexualbezogener Handlungen nach dem
Strafgesetzbuch oder dem kirchlichen Recht verurteilt sind, werden nicht
eingesetzt.

In Vorstellungs- und Erstgesprachen mit Mitarbeitern oder Ehrenamtlichen wird
uber den Praventionsansatz in unserer GdG informiert und unsere Position
dargelegt. Bewerber werden darauf hingewiesen, dass sie ein Erweitertes
Flhrungszeugnis vorlegen, unseren Verhaltenskodex mit Selbstverpflichtungs-
erklarung durch Unterschrift anerkennen und eine Schulung zur Pravention gegen
sexualisierte Gewalt wahrnehmen mussen.

5 Erweitertes Flihrungszeugnis (EFZ)

Bei jeder Neueinstellung von hauptamtlichen Mitarbeitern wird unabhangig von
deren Tatigkeitsbereich die Vorlage eines EFZ gefordert.

Zudem besteht die Vorlagepflicht eines EFZ fur alle ehrenamtlich Tatigen ab 16
Jahren, die mit minderjahrigen Schutzbefohlenen zu tun haben.
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Ob ein EFZ von ehrenamtlich Tatigen vorgelegt werden muss oder nicht, hangt
nicht vom Beschaftigungsumfang ab, sondern von Art, Dauer und Intensitat des
Kontaktes mit Minderjahrigen bzw. erwachsenen Schutzbefohlenen.

Grundlage der Entscheidung ist die Einschatzung, wann ein besonderes
Vertrauensverhaltnis entsteht.

Ein neues, aktuelles EFZ muss alle funf Jahre vorgelegt werden.

FUr die pastoralen Mitarbeiter obliegt die Anforderung und Einsichtnahme in das
EFZ dem Bischoflichen Generalvikariat (BGV) als Anstellungstrager.

Wir als GdG entscheiden gemal der gesetzlichen und vertraglichen Bindungen,
welche Personen/-gruppen ein EFZ vorlegen mussen. Die so erstellte Liste wird
regelmaldig Uberprift. Dies gilt fir haupt- und nebenamtliche Mitarbeiter genauso
wie fur ehrenamtlich Tatige.

Zur Dokumentation wurde in unserer GdG die Koordinatorin bestimmt, die nach
datenschutztechnischen Bedingungen und dann aktiv wird, wenn ein Eintrag
besteht. Die Praventionsfachkraft ist hierzu ebenfalls berechtigt.

Da die Personalakten der hauptamtlichen nicht pastoralen Mitarbeiter bei dem
Verwaltungszentrum (Vwz) in Erkelenz gefuhrt werden, wird die Dokumentation der
Einsichtnahme deren EFZ an das Vwz Ubersandt. Das Vwz erfasst die Vorlage in
einer Liste, anhand derer die Koordinatorin nach Ablauf von funf Jahren zur Vorlage
eines neuen EFZ auffordert.

Die Verantwortlichen in den Gremien und Gruppen der einzelnen Pfarrgemeinden
unserer GdG teilen der Koordinatorin die Kontaktdaten der Personen mit, die eine
ehrenamtliche Tatigkeit mit Kontakt zu Kindern oder Jugendlichen neu aufnehmen
mochten. Sie stellt dann eine Bescheinigung zur kostenlosen Beantragung des EFZ
aus und fordert zur Vorlage des EFZ, Unterzeichnung des Verhaltenskodex und
Teilnahme an einer Schulung auf.

Sie erfasst die Vorlage der EFZ und fordert dazu auf, dass nach funf Jahren ein
aktuelles EFZ vorgelegt wird.

Die St. Matthias - Bruderschaft bernimmt die Abwicklung und Verantwortung fur
die Vorlage und Dokumentation der EFZ sowie die Teilnahme an einer
Praventionsschulung ihrer Betreuer der Jugendwallfahrt selbst oder Ubertragt die
Aufgabe an die Koordinatorin.

Von Personen, die nur bei einmaligen Aktionen Kontakt zu Kindern haben (z.B.
Begleitung einer Sternsingergruppe ), fordern wir kein EFZ. Sie sollen aber
zukunftig den Verhaltenskodex unterzeichnen. Hier werden die fur die Einteilung
zustandigen Ansprechpersonen gebeten, die Unterschriften einzuholen und die
Verhaltenskodici gesammelt bei der Koordinatorin abzugeben.

Es soll bei diesen Aktionen keine 1:1- Betreuung geben.
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Von Personen mit kurzzeitigem Kontakt ( z.B. Buchereimitarbeiter in der Ausleihe )
fordern wir kein EFZ. Sie unterschreiben aber den Verhaltenskodex.

Verhaltenskodex und Verpflichtungserklarung

Der Verhaltenskodex unserer GdG beschreibt Grundhaltungen, die zum
eigenverantwortlichen Handeln ermutigen und dafur Orientierung geben.

Zu einem Grenzen achtenden Umgang miteinander gehoéren insbesondere
Aussagen zu: Achtsamkeit, Wertschatzung, Respekt, Transparenz in Arbeits- und
Handlungsablaufen und einer offenen Kommunikationskultur.

Die Erarbeitung des Verhaltenskodex fur unsere GdG erfolgte in 2018 partizipativ.

Im Rahmen der Uberarbeitung des Schutzkonzeptes wurden die mafgeblichen
Gruppen um Stellungnahme gebeten, ob der Verhaltenskodex aus der Erfahrung
der letzten funf Jahre geandert oder erganzt werde sollte. Ein solcher Bedarf wurde
nicht festgestellt.

Der Verhaltenskodex ist als Teil dieses Schutzkonzeptes in der Anlage beigeflugt.

Mit der Unterzeichnung des geltenden Verhaltenskodex wird zugleich eine
Verpflichtungserklarung abgegeben, diesen gewissenhaft zu befolgen.
Gleichzeitig wird mit der Unterschrift versichert, dass wegen einer Straftat im
Zusammenhang mit sexualisierter Gewalt weder eine rechtskraftige Verurteilung
erfolgt ist noch ein Ermittlungsverfahren eingeleitet worden ist. Fur den Fall, dass
zukunftig ein Ermittlungsverfahren eingeleitet wird, verpflichtet sich der
Unterzeichner zur umgehenden Mitteilung an den Dienstvorgesetzten bzw. die
Praventionsfachkraft oder den leitenden Pfarrer.

Auch von Personen, die nur bei einmaligen Aktionen Kontakt zu Kindern haben
(z.B. Begleitung einer Sternsingergruppe ), fordern wir zuklnftig die Unterzeichnung
des Verhaltenskodex.

Der unterzeichnete Verhaltenskodex ist bei der Koordinatorin abzugeben.

Bei VerstoRen gegen den Verhaltenskodex stehen die unter 3 aufgezeigten
Meldewege / Beschwerdewege offen.

Praventionsschulung

Grundschulungen zum Thema ,Pravention von sexualisierter Gewalt” sind fur
haupt-,neben- und ehrenamtlich Tatige verpflichtend.

Auch ehrenamtliche Mandatstrager ( wie z.B. Kirchenvorstande ), deren
Aufgabengebiet die Kinder- und Jugendarbeit betrifft, bendtigen zuklnftig eine
Schulung.

Die Intensitat der Schulung (3 bis 12 Stunden) hangt davon ab, wieviel Kontakt eine
Person zu Schutzbefohlenen hat oder welche Leitungsaufgabe ihr zukommt.

Die Grundschulungen sensibilisieren fur das Thema und machen die Verantwortung
jedes Einzelnen deutlich. Sie vermitteln Fachwissen zum Thema sexualisierte
Gewalt, zeigen Verfahrenswege im Falle einer Vermutung oder eines Verdachts auf
und geben Raum, das eigene Handeln zu reflektieren.

12



Die Hauptamtlichen im seelsorgerischen Dienst sind geschult. Da deren
Dienstgeber das Bistum Aachen ist, obliegt diesem die Uberwachung der
Einhaltung der Praventionsordnung.

Bei allen anderen sorgen wir daftr, dass sie an entsprechenden Schulungen
teilnehmen. Die Teilnahme wird jeweils dokumentiert.

Bei unseren ehrenamtlichen Jugend- und Messdienerleitern wird die im Rahmen
des Erwerbs der Jugendleiterkarte (JuLeiCa) besuchte Praventionsschulung
anerkannt.

Die Dokumentation der Schulungen erfolgt durch die Koordinatorin.

Auffrischungsschulungen erfolgen alle funf Jahre oder bei Bedarf. So wollen wir
sicherstellen, dass fachliche und personliche Qualifikation in diesem Bereich noch
ausreichen, da sich auch die auf3eren Bedingungen im Laufe der Zeit standig
verandern.

Von Personen, die nur kurzzeitig oder bei einmaligen Aktionen Kontakt zu Kindern
haben (z.B. Begleitung einer Sternsingergruppe / Schilerpraktikanten ), fordern wir
keine Schulung. Es sollte bei diesen Aktionen aber keine 1:1- Betreuung geben.

Offentlichkeitsarbeit

In den Schaukasten der Kirchen und Kitas hangt ein Plakat aus, das auf interne und
externe Hilfs- und Beratungsmoglichkeiten hinweist. Es ist auch auf unserer
Internetseite zu finden.

Dieses Schutzkonzept wird auf unserer Internetseite veroffentlicht und kann im
Zentralpfarramt eingesehen werden. Auf die Moglichkeit der Einsichtnahme wird
durch einen Aushang in den Schaukasten hingewiesen.

Das Handout ,AUGEN AUF — HINSEHEN UND SCHUTZEN* des Bistums Aachen
liegt in unseren Einrichtungen, im Zentralpfarramt und in den Kirchen aus.

Intervention / nachhaltige Aufarbeitung

Wenn der begrindete Verdacht besteht, dass ein Kind oder Jugendlicher oder
schutzbedurftiger Erwachsener sexueller Gewalt, Missbrauch oder
Vernachlassigung ausgesetzt ist, ist mit der Praventionsfachkraft oder einer
Erstanlaufstelle fur Vermutungssituationen im Bistum Aachen Kontakt
aufzunehmen, die als ,Lotse” weitere Schritte einleiten wird.

Wenn die Vermutung einer Kindeswohlgefahrdung oder sexualisierter Gewalt
besteht, kommt ein Krisenstab (bestehend aus Praventionsfachkraft, ins Vertrauen
gezogene Person, Vorsitzender oder ein Mitglied des Rechtstragers, ggf.
Fachberatung ) zusammen und nimmt eine erste Einschatzung vor und ggf. weitere
Schritte nach dem Handlungsleitfaden des Bistums Aachen.

Ist ein Mitglied des Krisenstabes in die Vermutung involviert, ist es von den
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Beratungen ausgeschlossen und die Praventionsbeauftragte des Bistums wird
informiert.

10 Qualitaitsmanagement

11

Das Institutionelle Schutzkonzept mit allen dazu notwendigen Mal3inahmen wird
nicht einmalig und dauerhaft erstellt. Handelnde Personen wechseln, neue
Entwicklungen stellen auch neue Herausforderungen an die Praventionsarbeit.
Die laufende Weiterentwicklung des Institutionellen Schutzkonzeptes soll in unserer
GdG eine Kultur der Achtsamkeit und des Respekts, der Wertschatzung und der
Grenzachtung nachhaltig fordern und dauerhaft festigen.

Bei einem Vorfall von sexualisierter Gewalt in einer Einrichtung unserer GdG, bei
strukturellen Veranderungen, spatestens jedoch alle funf Jahre wird unser
Schutzkonzept Uberprift und gegebenenfalls Uberarbeitet. Bei einem
Personalwechsel stellen wir rechtzeitig sicher, dass die Schutzaufgaben in andere
Hande gelegt werden.

Uber die Manahmen zur Pravention und evtl. Veranderungen informieren wir vor
allem auf unserer Internetseite, in den Pfarrbriefen und durch Aushange.

Datenschutz

Bei allen beschriebenen MalRnahmen sind von den Beteiligten die Vorgaben aus
dem Kirchlichen Datenschutzgesetz (KDG ) zu beachten.

12 Abschluss

Dieses Schutzkonzept wurde urspringlich zum 01.01.2019 in Kraft gesetzt mit
Gultigkeit bis 31.12.2023. In der Uberarbeiteten Fassung gilt es weiter fur die
kommenden funf Jahre bis zum 31.12.2028.

Das Konzept wurde in dieser Uberarbeiteten Fassung vom 12.12.2023

vom Kirchengemeindeverband Korschenbroich am 11.01.2024 beschlossen und
zum 01.02.2024 in Kraft gesetzt.

Der GdG-Rat hat dem Schutzkonzept in seiner Sitzung am 19.01.2024 zugestimmt.
Wesentliche Anderungen, die sich im Laufe der finf Jahre bis zur Wiedervorlage
ergeben, werden den Mitgliedern des Kirchenvorstandes mit einer Kennzeichnung
der betreffenden Stelle, einer Kennzeichnung der Version und der Hinzufigung des
Datums vorgelegt.

Die laufende Weiterentwicklung des Institutionellen Schutzkonzeptes soll eine
Kultur der Achtsamkeit und des Respekts, der Wertschatzung und der
Grenzachtung nachhaltig fordern und dauerhaft festigen. Dies ist unser Anliegen.

13 Anlagen

13.1 Liste der Zielgruppen flur EFZ, Verhaltenskodex u. Schulung

13.2 Verhaltenskodex mit Verpflichtungserklarung

13.3 Handout ,augen auf - hinsehen & schutzen® mit Handlungsleitfaden des
Bistums Aachen

Korschenbroich, 30.01.2024

14



Anlage 13.1 Liste der Zielgruppen

vom Tatigkeitsbereich

Gruppe Verhaltenskodex mit EFZ Schulung Info/Belehrung zu
Verpflichtungserklarung Inhalten des
Handouts
Pastorale Mitarbeiter X X X
Padagogische
Mitarbeiter Kita X X X
'Tragerverantwortliche
mit Aufgabenbezug zu X X
Kindern u. Jugendlichen
Kichenhilfen Kita X X X
Ehrenamtlich Téatige
mit regelmaRigem, X X X
sporadischem Kontakt
zu Kindern
Honorarkrafte,
Berufsprakt.und X X X
FSJ-ler in der
Kinder- u. Jugendarbeit
Ehrenamtl. Jugend- u.
Messdienerleiter X X X
ab 16 Jahren
Hauptamtl. Kister X X X
Ehrenamtl. Kister X X X
Wortgottesdienstleiter X X X
Katecheten
Erstkommunion X X X
Katecheten Firmung X X X
Ehrenamtl. Blcherei-
Leitung X X X
Ehrenamtl. Blcherei-
Mitarbeiter in der X
Ausleihe
Festangestellte
Mitarbeiter unabhangig X X




Anlage 13.2 Verhaltenskodex mit Verpflichtungserklarung

Name, Vorname

bitte in Druckbuchstaben

Verhaltenskodex fiir alle haupt- und nebenberuflichen Mitarbeiter sowie
ehrenamtlich Tatigen in der GdAG Korschenbroich

1.

Meine Arbeit mit den mir anvertrauten Kindern und Jugendlichen ist gepragt von
Wertschatzung und Vertrauen.

Ich achte ihre Rechte und ihre Wirde.

Ich starke sie, fur ihr Recht auf seelische und kérperliche Unversehrtheit wirksam
einzutreten.

Beziehungen gestalte ich transparent und nutze keine Abhangigkeiten aus.
Erzieherische MalRnahmen gestalte ich so, dass die personlichen Grenzen von
Schutzbefohlenen nicht tUberschritten werden. AuRerdem achte ich darauf, dass diese
MafRnahmen im direkten Bezug zum Fehlverhalten stehen, angemessen,
konsequent, nachvollziehbar und zeitnah erfolgen.

Ich gehe verantwortungsbewusst und achtsam mit Nahe und Distanz um.

Ich respektiere die Intimsphare und die personlichen Grenzen der mir Anvertrauten.
Einzelgesprache, Ubungseinheiten usw. finden nur in den dafiir vorgesehenen
geeigneten Raumlichkeiten statt. Diese mussen jederzeit von auf3en zuganglich sein
und werden in keinem Fall abgeschlossen. Sofern Einzelgesprache im
geschlossenen Raum stattfinden, informiere ich vorher einen Kollegen.

Ich initiilere und pflege als Leiter keine intensiven privaten Beziehungen zu den mir
anvertrauten Kindern und Jugendlichen, aus denen Abhangigkeiten oder
Bevorzugungen entstehen kdnnen.

Finanzielle Zuwendungen, Belohnungen und Geschenke an einzelne Minderjahrige,
die in keinem Zusammenhang mit der konkreten Aufgabe der Bezugsperson stehen,
sind nicht erlaubt. Ausnahmen handhabe ich stets transparent.

Individuelle Grenzempfindungen und Angste nehme ich ernst, achte sie und
kommentiere sie nicht abfallig.

Unerwinschte Bertihrungen und kérperliche Annaherung sind nicht erlaubt.

Notiger Korperkontakt ist sensibel und nur zur Dauer und zum Zweck einer
Versorgung oder Unterstitzung wie z.B. Pflege, Erste Hilfe oder padagogische
MalRnahme erlaubt.

Gemeinsames Umkleiden und gemeinsame Korperpflege von Betreuern und an einer
Aktion/ Gruppenfahrt teilnehmenden Kindern und Jugendlichen sind verboten.

Bei Aktionen mit Ubernachtung sollen Schutzpersonen von einer ausreichenden Zahl
erwachsener Bezugspersonen begleitet werden Setzt sich die Gruppe aus beiderlei
Geschlecht zusammen, soll sich dies auch in der Gruppe der Begleitpersonen
widerspiegeln. Den erwachsenen und jugendlichen Begleiterinnen und Begleitern
sind Schlafmdglichkeiten in getrennten Raumen zur Verfiigung zu stellen.
Ausnahmen aufgrund rdumlicher Gegebenheiten sind vor Beginn der Veranstaltung
zu klaren und bedirfen der Zustimmung der Erziehungsberechtigten und des
jeweiligen Rechtstragers.

Bei Gruppenfahrten sind die Zimmer der Minderjahrigen als Privat- bzw. Intimsphéare
zu respektieren. Sollte wegen der Aufsichtspflicht ein Betreten der Sanitar- bzw.
Schlafraume erforderlich sein, geschieht dies nur nach vorherigem Anklopfen und in
Begleitung einer weiteren Leitungsperson. Dabei sollte nach Méglichkeit auch diese
gleichen Geschlechts sein wie die Minderjahrigen.



Anlage 13.2 Verhaltenskodex mit Verpflichtungserklarung

3. Ich toleriere weder diskriminierendes, gewalttatiges noch grenziiberschreitendes
sexualisiertes Verhalten in Wort und Tat.

- Ich nutze und dulde keine sexualisierte Sprache, keine anzlglichen Kosenamen oder
herabsetzenden Spitznamen.

- Ich dulde keine abfalligen Bemerkungen oder BlofRstellungen, auch nicht unter den
Kindern und Jugendlichen.

- Ich achte darauf, dass niemand gegen seinen Willen fotografiert oder gefilmt wird,
insbesondere nicht in unbekleidetem Zustand oder in aufreizender, leicht bekleideter
Pose.

- Bei der Nutzung von Medien und sozialen Netzwerken bin ich achtsam, befolge die
geltenden Gesetze und weise auf deren Beachtung hin.

4. Bei Grenzverletzungen schreite ich ein und beziehe dagegen aktiv Stellung.
Nehme ich Grenzverletzungen wahr, verpflichte ich mich, die notwendigen und
angemessenen MaBnahmen zum Schutz der Betroffenen einzuleiten.

Ich informiere mich anhand des Praventionsschutzkonzeptes der GdG
Korschenbroich liber die Verfahrenswege und Ansprechpartner und hole mir bei
Bedarf Beratung und Unterstiitzung.

Verpflichtungserklarung

Ich habe den vorstehenden Verhaltenskodex aufmerksam zur Kenntnis genommen und
verpflichte mich, diesen gewissenhaft zu befolgen.

Ich versichere, dass ich nicht wegen einer Straftat im Zusammenhang mit sexualisierter
Gewalt rechtskraftig verurteilt worden bin und auch insoweit kein Ermittlungsverfahren
gegen mich eingeleitet worden ist.

Far den Fall, dass diesbeziglich ein Ermittlungsverfahren gegen mich eingeleitet wird,
verpflichte ich mich, dies meinem Dienstvorgesetzten bzw. der Praventionsfachkraft oder
dem leitenden Pfarrer umgehend mitzuteilen und meine Tatigkeit ruhen zu lassen.

Ort, Datum Unterschrift
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»ES BRAUCHT DAS
GENAUE HINSEHEN*

Interview mit Mechtild Boélting,
Praventionsbeauftragte des Bistums Aachen

Was ist Ihre Aufgabe und wo sehen
Sie einen besonderen Schwerpunkt?
Ich sorge dafur, dass die Praventionsord-
nung' umgesetzt und gelebt wird.
Zusammen mit vielen Engagierten im
Bistum Aachen werden dafur Strukturen
geschaffen. Also zum Beispiel Praventions-
schulungen, die Ausbildung der
Praventionsfachkrafte, Informations-
veranstaltungen und Unterstitzung bei
der geforderten Erarbeitung und Etablie-
rung der Instititionellen Schutzkonzepte
fUr alle Einrichtungen der katholischen
Kirche im Bistum Aachen.

Die Schutzkonzepte liegen mir
besonders am Herzen. Das ist das, was
in den Einrichtungen gelebt werden
muss und selbstverstandlicher
Bestandteil des Miteinanders ist.
Menschen, die sich vertrauensvoll an
die Einrichtungen wenden, mussen
bestmoglich geschitzt sein und einen
sicheren Raum finden.

Dabei passiert Pravention nicht von
alleine. Damit der sichere Raum entsteht,
braucht es das genaue Hinsehen.

Daher auch der Titel der Broschure.
»#Augen auf - hinsehen und schutzen®.
Esist ein standiger und aktiver Prozess.

Wozu dient diese Broschiire?
Die Broschure ist das Handout fur die
Schulungen. Sie ist eine Orientierungs-

hilfe fur konkrete Situationen und gibt
Handlungssicherheit. Wo finde ich Hilfe
und was muss ich tun? Dabei ist die
Mitarbeit und Verantwortung aller
gefordert, um LUcken zu schlieBen. Die
zentrale Aussage ist: Wenn Ihnen etwas
auffallt, sprechen Sie darUber. Es gibt
verlassliche Strukturen und Menschen,
die sich mit dem Thema auskennen.
Ruhe bewahren, sich vorsichtig beraten
und angemessen handeln - das ist das
Credo, was ich den Menschen mit auf
den Weg geben méchte.

Welchen Stellenwert hat Pravention
im Bistum Aachen?

Pravention ist ein selbstverstandlicher
und fester Bestandteil der taglichen
Arbeit. Seit 2010 besteht die Praventi-
onsordnung, die standig Uberpruft und
angepasst wird. Seit 2011 gibt es einen
Praventionsbeauftragten. Die Schulun-
gen sind etabliert. Seitdem werden alle
haupt- und ehrenamtlichen Mitarbei-
tenden, die Verantwortung fur andere
Menschen Ubernehmen, geschult.

Die Menschen werden dadurch fur das
Thema erneut sensibilisiert. Sexualisier-
ter Gewalt kdnnen wir alle nur wirksam
begegnen, wenn wir genau hinschauen
und Dinge, die uns auffallen, reflektie-
ren und benennen. Dazu mussen wir
sprachfahig sein und andere sprachfa-

INTERVIEW

hig machen, damit sie erzahlen, wenn
ihnen etwas passiert. Nur so lasst sich
sexualisierte Gewalt verhindern.

Was winschen Sie sich fir die
Zukunft?

Es ist mein Wunsch, dass die Menschen
nicht die Energie verlieren,am Thema
dran zu bleiben und auch weiterhin
mutige und Uberlegte Entscheidungen
treffen, um sexualisierte Gewalt zu
verhindern. Ich danke allen, die sich mit
diesem Thema beschaftigen und an
den Schulungen teilnehmen, sich
engagieren, den Wert der Pravention
erkennen und Freude an positiver
Praventionsarbeit haben.

"Ordnung zur Prdvention gegen sexualisierte Gewalt
an Minderjahrigen und schutz- oder hilfebedurfti-
gen Erwachsenen (Préventionsordnung PravO)

Mechtild

Bolting setzt
sich fiir positive
Praventions-
arbeit im Bistum
Aachen ein.



KINDESWOHL UND GEWALT GEGEN KINDER

Die menschlichen Grundbedurfnisse

SELBSTVERWIRKLICHUNG
Streben nach Unabhangigkeit,
personliche Weiterentwicklung,
Individualitat, Talenterfahrung, Gute

A
v
ICH-BEDURFNISSE >

Selbstvertrauen, der Wunsch nach

Respekt und Anerkennung

SOZIALE BEDURFNISSE
Gruppenzugehdrigkeit, Freund-
schaft, Liebe, SicherheitsbedUrfnisse,
Ordnung, Wohnung, Arbeit

v

SICHERHEITSBEDURFNISSE
Ordnung, Wohnung, Arbeit

GRUNDBEDURFNISSE —)
Essen, Trinken, Kleidung, Schlafen

WICHTIG




enn Kinder entsprechend

ihres Alters ausreichend

Fursorge, Zuwendung und

Forderung erhalten, gehtes

ihnen gut. Eigenverantwortliche und
gemeinschaftsfahige Personlichkeiten
kénnen sich dann entwickeln, wenn die
Voraussetzungen gegeben sind und ihr
korperliches, seelisches und geistiges
Wohl soweit wie moglich sichergestellt
ist. Ist dies nicht der Fall, kann eine
Kindeswohlgefahrdung vorliegen.
Dazu gehoren:

©® VERNACHLASSIGUNG
Nicht ausreichende Ernahrung,
mangelnde Korperpflege oder
unzureichende emotionale Nahe
sind beispielsweise Zeichen von
Vernachlassigung. Diejenigen, denen
die Fursorge fur ein Kind oder eine/n
Jugendliche/n obliegt, kommen ihrer

Verantwortung nicht nach. Das kann
immer wieder so sein oder sogar
dauerhaft. Diese Fursorge ist aber
notwendig, um die physische und
psychische Versorgung des Kindes
zu sichern.

® ERZIEHUNGSGEWALT UND
MISSHANDLUNG
Dazu zahlt nicht nur die physische
Gewalt, sonders ebenfalls die
psychische (Demutigung, Ableh-
nung). ,Erziehungsgewalt” ist jede
leichtere Form von Gewalt, die aus
sogenannten erzieherischen
Grunden angewendet wird. Als
,Misshandlung"” gilt die absichtliche
Zuflugung korperlicher Schmerzen.
Das kann ein einzelner Schlag sein,
aber auch eine schwere Misshand-
lung. Ebenso gilt die Zufigung
psychischer Schmerzen, indem man

KINDESWOHLGEFAHRDUNG

dem anderen das Gefuhl gibt,
wertlos, ungewollt oder ungeliebt zu
seien, als ,Misshandlung".

@ HAUSLICHE GEWALT BZW.
PARTNERGEWALT
Davon spricht man, wenn Kinder in
einer Atmosphare der Gewalt
aufwachsen.

KINDESWOHLGEFAHRDUNG




FORMEN
SEXUALISIERTER
GEWALT

Definition, Arten und Beispiele

SEXUALISIERTE GEWALT- DEFINITION
Darunter versteht man sexuelle
Handlungen an oder vor einem Kind
und sexuelle Handlungen unter
Ausnutzen eines Abhangigkeitsverhalt-
nisses. Sexualisierte Gewalt meint jede
sexuelle Handlung, die an oder vor
einer Person entweder gegen deren
Willen vorgenommen wird oder der die
Person aufgrund korperlicher,
psychischer, kognitiver oder sprachli-
cher Unterlegenheit nicht wissentlich
zustimmen kann.

Zentral ist dabei, dass eine Person die
Unterlegenheit einer anderen Person
ausnutzt, um die eigenen sexuellen
Bedurfnisse und Machtbedurfnisse zu
befriedigen. Der Gesetzgeber hat
insbesondere sexualisierte Gewalt
gegenuber Kindern und Jugendlichen
unter besonders schwere Strafe gestellt.
Sexualisierte Gewalt kann bereits vor
einer strafrechtlichen Schwelle
eintreten, ist aber auch dann nicht zu
dulden. Die Bandbreite sexualisierter
Gewalt erstreckt sich von Grenzverlet-
zungen (beabsichtigt oder unbeabsich-
tigt) und sexuellen Ubergriffen bis zu
strafrechtlich relevanten Formen von
sexualisierter Gewalt.




® GRENZVERLETZUNGEN
Grenzverletzungen beschreiben ein
einmaliges oder sehr seltenes
unangemessenes Verhalten, das
zumeist unbeabsichtigt geschieht.
Ursachen sind haufig mangelnde
personliche oder fachliche Reflexion.
Fehlende oder unbekannte Regeln
flr konkrete Situationen begUnstigen
Grenzverletzungen. Situationen, die
Grenzverletzungen darstellen, sind
nicht immer strafrechtlich relevante
Tatbestande, die zu einer Verurteilung
fUhren. Ab wann flr den Einzelnen
eine Grenze Uberschritten wird, ist fur
AuBenstehende nicht in jedem Fall
eindeutig zu erkennen. Daher ist es
wichtig, sich Hilfe und Unterstutzung
bei der Klarung zu holen.

@ Missachtung personlicher
Grenzen, z.B. trostende
Umarmung, obgleich dies
dem Gegenuber unange-
nehm ist

@ Missachtung der Grenzen der
eigenen professionellen Rolle,
z.B. unangemessenes Gesprach
Uber das eigene Sexualleben

@ Missachtung von Personlich-
keitsrechten, z.B. Verletzung
des Rechts auf das eigene Bild
durch Veroffentlichung von
Fotos im Handy oder im
Internet

@ Missachtung der Intimsphare,
z.B. verpflichtendes Umziehen
in der Sammel-Umkleide,
obwohl sich ein Madchen/
Junge in der Einzelkabine
umziehen moéchte

SEXUALISIERTE GEWALT

® SEXUELLE UBERGRIFFE
Sexuelle Ubergriffe geschehen nicht
zufallig und unbeabsichtigt, sondern
stellen eine willentliche und
eindeutige Uberschreitung gesell-
schaftlicher Normen, institutioneller
Regeln und fachlicher Standards dar.
Persdnliche Grenzen, verbale,
nonverbale und korperliche Wider-
stande werden ignoriert. Sexuelle
Ubergriffe sind massiver und haufiger
als Grenzverletzungen und resultie-
ren aus einer respektlosen Grundhal-
tung sowie persénlichen und/oder
fachlichen Defiziten des Taters/der
Taterin (vgl. Bertels, Wazlawik 2013).

@ Einstellen von sexualisierten
Fotos ins Internet und
sexistisches Manipulieren von
Fotos, z.B. Einflgen von
Portrataufnahmen in Fotos
nackter Korper in sexueller Pose

@ wiederholte, vermeintlich
zufallige BerUhrung der Brust
oder der Genitalien, z.B. bei
Pflegehandlungen, bei
Hilfestellungen im Sport

@ wiederholte abwertende
sexistische Bemerkungen Uber
die korperliche Entwicklung
junger Menschen, sexistische
Spielanleitungen, z.B. Pokern
oder Flaschendrehen mit
Entkleiden

@ wiederholte Missachtung der
Grenzen der eigenen
professionellen Rolle, z.B.
Gesprache Uber das eigene
Sexualleben, Aufforderung zu
Zartlichkeiten



BASISWISSEN

RECHTLICHER RAHMEN ZUM KINDERSCHUTZ

Man kann Kinder und Jugendliche nur dann vor jeglicher Form von Gewalt schutzen,
wenn man deren grundlegende Rechte und Bedurfnisse kennt. Diese Rechte beruhen

auf internationalen und nationalen Vorgaben.

REGELUNGEN IN DER UN-KINDERRECHTSKONVENTION
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RECHTE UND REGELUNGEN

Regelungen in deutschen Gesetzen

er Schutz des Kindeswohls ist
seit den 1970er Jahren in der
Bundesrepublik Deutschland
verbrieftes Recht, das u.a.im
Burgerlichen Gesetzbuch (BGB)
festgeschrieben ist:
»Kinder haben das Recht auf gewalt-
freie Erziehung. Kérperliche Bestrafun-
gen, seelische Verletzungen und
andere entwdrdigende MaBnahmen
sind unzuldssig.“ (§1631, Abs. 2 BGB)

Strafrechtlich relevante Formen von
sexualisierter Gewalt finden sich in
mehreren Paragraphen des deutschen
Strafgesetzbuches (StGB) ab §174.
Gemal §176 StGB sind sexuelle
Handlungen an oder mit Kindern unter
14 Jahren verboten. Sie werden mit bis
zu zehn Jahren Freiheitsstrafe geahn-
det. Zu sexuellen Handlungen gehort
nicht nur Geschlechtsverkehr, sondern
auch Petting und Kussen, das Anfassen
von Geschlechtsteilen, aber auch das
Zeigen von pornografischen Bildern
oder Filmen. Wer jemanden zwingt,
einem anderen bei der Selbstbefriedi-
gung zuzusehen, macht sich ebenfalls
strafbar. Wer lediglich glaubt, auf ein
Kind einzuwirken, tatsachlich aber mit
einem Erwachsenen (z.B. Elternteil oder
Polizisten) kommmuniziert, macht sich
ebenfalls strafbar.

Bei unter 14-Jahrigen geht der Gesetzge-
ber davon aus, dass noch keine Fahigkeit
zur sexuellen Selbstbestimmung besteht.
Daher ist jede sexuelle Handlung strafbar,
—auch wenn das Kind dies (scheinbar) will.
Nach §182 StGB kénnen sexuelle
Handlungen an oder mit dlteren Madchen
und Jungen ebenfalls strafbar sein:

Wer die Notlage eines Madchens oder
Jungen unter 18 Jahren ausnutzt, um an
der/dem Jugendlichen sexuelle
Handlungen vorzunehmen, macht sich
strafbar. Eine solche Notlage kann z.B.
fehlendes Geld oder einfach die Angst
vor dem Tater/der Taterin sein.

Wenn Erwachsene, denen Kindern und
Jugendliche bis 18 Jahre anvertraut
sind (Lehrer/-in, Gruppen-leiter/-in,
Pfarrer u.a.), ihre Position ausnutzen,
um sexuelle Handlungen an oder mit
den ihnen anvertrauten Kindern und
Jugendlichen durchzuflihren, machen
sie sich strafbar.

Unter einen besonderen Schutz des
Gesetzgebers sind Abhangigkeits- und
Betreuungsverhaltnisse gestellt. Solche
Betreuungsverhaltnisse bedeuten in
der Regel ein Machtungleichgewicht
zwischen Betreuer/-in und Betreutem,
also z.B. zwischen Erwachsenem und
Kind, Gruppenleiter/-in und Gruppen-
kind, Firmkatechet/-in und Firmling
oder in einem Ausbildungsverhaltnis.
Um sicherzustellen, dass diese nicht
ausgenutzt werden, werden sexuelle
Ubergriffe in einem solchen Verhéltnis
besonders schwer bestraft.

Die strafrechtliche Verfolgung von
Sexualdelikten ist fur die Betroffenen
haufig eine groRe Herausforderung.
Daher ist es sinnvoll, dass diese von
professionellen Beratungsstellen oder
speziell geschulten Mitarbeiter/-innen
betreut werden.

Es empfiehlt sich, dass sich nicht jede
Person, die von einem Fall sexualisierter
Gewalt erfahrt oder eine Vermutung in

9



dieser Richtung hat, ohne Absprache
und vorherige Beratung direkt an die
Polizei wendet. Zunachst sollte Kontakt
zu geschulten Ansprechpartner/-<innen
sowie Anlaufstellen gesucht werden.
Diese werden in Absprache mit dem/
der Betroffenen die moglichen weiteren
rechtlichen Schritte einleiten, wie sie
etwa die Leitlinien der Deutschen
Bischofskonferenz vorsehen.

Grenzverletzungen, sexuelle Ubergriffe
und selbst Formen massiver sexueller
Gewalt werden auch von Kindern und

Jugendlichen ausgetbt. Die polizeiliche
Kriminalstatistik zeigt, dass ein Viertel
aller Ubergriffe von unter 21-Jahrigen
verUbt wird. Manchmal ist die sexuali-
sierte Gewalt gerade bei Grenzuber-
schreitungen zwischen Jugendlichen
schwerer auszumachen, als im Falle
eines Ubergriffs durch Erwachsene. Das
Austesten von Grenzen gehort zum
Erwachsenwerden dazu, sie angemes-
sen wahrnehmen und achten zu
kdnnen, muss man lernen. Daher ist es
wichtig, grenzverletzendes Verhalten
von altersangemessenen sexuellen

Aktivitaten unterscheiden zu kénnen. In
unklaren Situationen ist es die Aufgabe
Erwachsener, nachzufragen und
gegebenenfalls deutlich Position gegen
Ubergriffiges Verhalten zu beziehen.
Auch fur Jugendliche gelten die
genannten Paragraphen bei Verletzung
der sexuellen Selbstbestimmung (§176ff
StGB). Ab 14 Jahren gilt man in Deutsch-
land als strafmUndig, wird nach dem
Jugendstrafrecht verurteilt. Im
Jugendstrafrecht steht die Erziehung
vor der Strafe.

Regelungen in der Praventionsordnung und der Ordnung fur den Umgang mit
sexuellem Missbrauch/Interventionsordnung bzw. Caritas-Leitlinien

10

s gibt keine einzelne MaBnah-

me, die sexualisierte Gewalt

verhindern kann. DafUr sind

die Falle von sexualisierter
Gewalt zu unterschiedlich und die

Dynamiken zu vielschichtig. Wichtig ist
es daher, dass sich nicht nur einzelne
Mitarbeiter/-innen mit dem Thema
befassen. Vielmehr mussen wir als
Kirche in allen Bereichen und mit allen
haupt- und ehrenamtlichen Mitarbei-
ter/- innen aufmerksam und sensibel
auf die anvertrauten Kinder und
Jugendlichen schauen. Wir mussen
gemeinsam versuchen, Grenzverlet-
zungen und sexuelle Ubergriffe zu
verhindern — und wenn es doch
passiert: genau wahrnehmen und
UnterstUtzung holen!
Wichtige Aspekte, wie der Schutz von
Kindern und Jugendlichen gewahrleis-

tet werden kann, nennt die Praventi-
onsordnung im Bistum Aachen. Diese
Praventionsordnung, die in den in NRW
gelegenen funf (Erz-)Didzesen
gleichlautend erlassen wurde,

verfolgt das Ziel, Kindern und Jugendli-
chen sichere Raume zu bieten. Die
darin formulierten MaBnahmen zum
Schutz der anvertrauten Minderjahri-
gen werden seit 2011 umgesetzt:

@ Alle Priester, Diakone sowie haupt-
und nebenamtlichen Mitarbeiter/-
innen und ggf. auch ehrenamtlich
Tatigen legen —auch in Anwendung
des § 72a Bundeskinderschutzgesetz
(BKiSchQ) - vor der Aufnahme ihrer
Tatigkeit und danach in regelmagi-
gen Abstanden von funf Jahren ein
erweitertes FUhrungszeugnis vor. In
diesem erweiterten FUhrungszeugnis

werden auch Bagatellstrafen,
bezogen auf einschlagige Sexualde-
likte, aufgefuhrt. Nur wer hier keinen
Eintrag hat, wird im kirchlichen
Dienst eingestellt. Die erweiterten
FUhrungszeugnisse sind auch ein
wichtiges Signal zur Abschreckung
an potenzielle Tater/-innen, die
entsprechende Arbeitsfelder suchen.

@ In den vergangenen Jahren haben die
haupt-, neben- und ehrenamtlichen
Mitarbeitenden, die in ihrer jeweiligen
Tatigkeit Kontakt mit Kindern und
Jugendlichen haben, an Praventions-
schulungen teilgenommen. Diese
MaBnahme wurde in den Regelbe-
trieb UberfUhrt und auch in Ausbil-
dungsgange integriert. In einem
FUnfjahres-Rhythmus sind alle zur
Teilnahme an Vertiefungsveranstal-



tungen verpflichtet. Ziel der Fortbil-
dungsmafRnahmen ist, dass alle
Mitarbeitenden sich ihres Schutzauf-
trages bewusst und achtsam sind.
AuBerdem sollen sie fahig sein, im
Verdachtsfall angemessen und
professionell reagieren zu kénnen.
Sexualisierte Gewalt hat viele
Erscheinungsformen. Die Anzeichen
rechtzeitig erkennen und bewerten,
ohne vorschnell zu verurteilen, kann
man nur mit einem geschulten Blick.
Daher ist jede Schulungsstunde fur
Pravention eine gute Investition in
eine gewaltfreie Zukunft.

® In allen katholischen Einrichtungen,
Pfarreien und Verbanden sind
Institutionelle Schutzkonzepte (ISK)
erarbeitet und werden spatestens alle
funf Jahre einer Uberprifung
unterzogen. Darin werden alle
PraventionsmaBnahmen der
jeweiligen Einrichtung so konkret wie
moglich beschrieben. Hierdurch soll

gewahrleistet werden, dass der
Schutz vor sexualisierter Gewalt ein
dauerhafter und nachhaltiger
Bestandteil der taglichen Arbeit mit
Kindern und Jugendlichen ist.

@ Beiallen kirchlichen Rechtstragern
sind speziell qualifizierte Praventi-
onsfachkrafte benannt. Sie beraten
und unterstutzen den jeweiligen
Rechtstrager vor Ort bei der

Umsetzung der PraventionsmaBnah-

men und kennen im Vermutungsfall
die Verfahrenswege.

@ Jedes Bistum hat eine Koordinations-
stelle zur Pravention gegen sexuali-
sierte Gewalt eingerichtet. Die/Der
Praventionsbeauftragte des Bistums
berat die Rechtstrager und tragt
durch die Vernetzung der Praventi-
onsarbeit innerhalb und auf3erhalb
des Bistums zur Weiterentwicklung
einheitlicher Standards bei (Kontakt-
daten siehe Seite 24).

RECHTE UND REGELUNGEN

® Falls es zu einem Verdachtsfall oder

Vorfallen kommt, gibt es Ansprech-
personen, an die sich Betroffene,
deren Angehdrige und andere
wenden konnen. Sie informieren sich
Uber den Vorfall oder Verdacht und
leiten dann die nachsten Schritte ein.
Ein Beraterstab von Fachleuten steht
ihnen zur Seite (Kontaktdaten siehe
Seite 25).

® Im Bistum Aachen wurde 2020 die

Interventionsstelle eingerichtet. Die
Arbeit umfasst bei Verdachtsfallen
gegen Kleriker und sonstige
Beschaftigte im kirchlichen Dienst
sowohl das staatliche als auch das
kirchliche Verfahren. Von dieser
Stelle wird die UnterstUtzung fur
Betroffene und fur betroffene
Einrichtungen koordiniert. (Kontakt-
daten siehe Seite 25).
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UBER TATER UND TATERINNEN

Strategien und Merkmale

12

HAUFIG LASST SICH BEI TATERN
UND TATERINNEN FOLGENDES
BEOBACHTEN:

® Sie suchen gezielt die Nahe zu Kindern
und Jugendlichen, auch in entsprechen-
den Arbeitsfeldern, und engagieren sich
meist Uberdurchschnittlich.

® Sie suchen gezielt emotional
bedurftige Kinder und Jugendliche aus
und bauen ein Vertrauensverhaltnis zu
diesen moglichen Opfern auf.

® Im Rahmen des sogenannten
Groomings (Anbahnungsphase)
versuchen sie durch besondere
Zuwendung, Aktionen oder Unterneh-
mungen, eine spezielle Beziehung zum
moglichen Opfer aufzubauen und seine
Arglosigkeit zu erhéhen.

MAN SIEHT ES KEINEM MENSCHEN AN,
OB ER KINDER MISSBRAUCHT. ES
KONNEN MENSCHEN MIT TADELLO-
SEM RUF SEIN, DENEN NIEMAND SO
ETWAS ZUTRAUEN WURDE.

Nach aktuellen Schatzungen von
Beratungsstellen sind die Tater zu
80-95% mannlich. Sexualisierte Gewalt
ist haufig geplant, organisiert und in den
seltensten Fallen eine spontane Tat. Die
Phantasie Uber diese Gewalt existiert oft
schon im Voraus. Die Umsetzung kann

® Sie ,testen” meist nach und nach die
Widerstande der Kinder/Jugendlichen,
ehe sie gezielt Gelegenheiten fur
schwerere Ubergriffe schaffen.

@ Oft lenken sie das Gesprach wie
zufallig auf sexuelle Themen, verunsi-
chern Kinder und Jugendliche und
berUhren sie scheinbar unbeabsichtigt.

® Durch Verunsicherungen (,Das ist
alles ganz normal.”), Schuldgefuhle (,Das
ist doch alles deine Schuld!") und
Drohungen (Entzug von Zuneigung und
Privilegien, Isolation, 6ffentliche
BloBstellung, Zerstérung der Familie,
korperliche Gewalt etc.) machen
Tater/-innen ihre Opfer gefugig und
sichern sich deren Verschwiegenheit.
Dabei nutzen sie gezielt deren Loyalitat
(,Du hast mich doch lieb.", ,Wenn du

kurzfristig oder nach monatelanger
Vorbereitung erfolgen.

Um sich dem Kind oder Jugendlichen zu
nahern, benutzen Tater/-innen eine
Vielzahl von Strategien, um eine
vertrauensvolle Beziehung aufzubauen.
Dabei nehmen sie sowohl das potenzielle
Opfer als auch das Umfeld (Familie,
Leiterrunde, Gemeinde, 0.3.) in den Blick,
um auch dieses zu tduschen und eine
Aufdeckung zu erschweren. Tater/-innen
nutzen kollegiale und familiare Struktu-

etwas erzahlst, komme ich ins Gefang-
nis.") und Abhangigkeiten aus.

@ Haufig ist sexualisierte Gewalt kein
einmaliges, sondern ein mehrfach
vorkommendes und langer anhaltendes
Geschehen.

WICHTIG

ren in vielen Institutionen aus, um an ihre
Opfer zu kommen. Sie erschleichen sich
das Vertrauen des/der Minderjahrigen
und manipulieren ggf. Team und Eltern.
Sexueller Missbrauch ist also meist eine
geplante Tat und haufig auch eine
Wiederholungstat. Viele Tater/-innen
missbrauchen Uber lange Zeit und auch
mehrere Kinder. Dabei sind sie nicht auf
den ersten Blick zu erkennen z.B. an
einem schwarzen Mantel mit Hut,
sondern wirken wie normale, zumeist
empathische, nette Menschen.



TATER UND TATERINNEN

FAKTOREN, DIE DAS RISIKO ERHOHEN

Familiare und institutionelle Merkmale

iele Falle sexuellen Miss-
brauchs werden nicht
aufgedeckt, weil die Betroffe-
nen niemanden finden, dem
sie genugend vertrauen, um das
Erlebte anzusprechen. Die Erfahrung
zeigt: Ein Kind muss sich durchschnitt-
lich an sieben Personen wenden, bis es
auf einen Menschen trifft, der ihm

FAMILIARE RISIKOMERKMALE

zuhort, glaubt oder Hilfe anbietet. Das
bedeutet, dass einige sofort Hilfe
bekommen, andere sich mehrmals dazu
Uberwinden muUssen, sich jemandem
anzuvertrauen. Einige geben auf.
Kommt der/die Tater/-in aus dem
familiaren Umfeld (ca. 25%), haben
Opfer oft Angst, dass die Familie
auseinanderbricht. Dazu kommt die

INSTITUTIONELLE RISIKOMERKMALE

Angst, dass man ihnen nicht glaubt
oder sie fur schlecht hélt. Sie fihlen sich
bedroht. Zudem wird das Opfer haufig
mit Drohungen unter Druck gesetzt.
Gerade bei jungeren Kindern kann es
auBerdem vorkommen, dass sie die
Erlebnisse gar nicht richtig einschatzen
kénnen, auch weil ihnen erklart wird, es
,sei alles ganz normal®.

13



BETROFFENE KINDER UND JUGENDLICHE

Daten und Signale

14

ie viele Kinder und Jugendli-

che tatsachlich von sexuali-

sierter Gewalt betroffen sind,

|asst sich nicht genau sagen.

Schatzungen und Studienergebnisse
schwanken und die Dunkelziffer ist bei
diesen Delikten besonders grof3.
Aktuelle Zahlen sind in der polizeilichen
Kriminalstatistik zu finden:
www.bka.de» PKS
Betroffen sind sowohl Madchen als
auch Jungen. Die Wahrscheinlichkeit,
dass betroffene Kinder und Jugendli-

che in der Kinder- und Jugendhilfe und
den pastoralen Angeboten zu finden
sind, ist hoch.

Die Folgen sexualisierter Gewalt kdnnen
flr die Betroffenen sehr unterschiedlich
sein. Neben der massiven Grenzverlet-
zung in der direkten Tat sind haufig
auch der Vertrauensbruch, die Scham
Uber die Tat, die Loyalitatskonflikte, in
die der/die Tater/-in die Betroffenen
bringt und die magliche Nahe zum/zur
Tater/-in hoch belastende Momente fur
die Betroffenen. Trotz der vielfaltigen

Folgen gibt es keine eindeutigen
Anzeichen fUr sexualisierte Gewalt!
Manche Madchen und Jungen andern
ihr Verhalten. Andere tasten sich
langsam an das Thema heran und
machen Andeutungen. Oder sie
meiden bestimmte Menschen oder
Situationen. Denn alle betroffenen
Kinder und Jugendlichen wehren sich
mit den ihnen zur Verflgung stehen-
den Mitteln gegen den sexuellen
Ubergriff.

@ korperliche Beschwerden

@ Selbstverletzung

@ Schlafstorung

@ Sprechstérungen

@ Hygienemangel

@ Schul - und Lernprobleme

@ geringes Selbstwertgefuhl

@ Kontaktstérungen

@ Depressionen und
Ruckzugsverhalten

@ Aggressionen

@ antisoziales und
unkontrolliertes Verhalten

@ unangemessenes
Sexualverhalten

@ Einkoten/Einnéssen

@ Straffalligkeit



SIGNALE UND PRAVENTION

PRAVENTION - WAS KANN ICH TUN?

Grenzachtung und Respekt im Umgang miteinander

® SPRACHE, WORTWAHL & KLEIDUNG
Wie Menschen sich prasentieren und in
Kontakt treten mit Worten, Gesten oder
auch Kleidung, kann andere irritieren,
verunsichern und verletzen. Ein wert-
schatzender Umgang miteinander
berUcksichtigt die Grenzen anderer und
verlangt Achtsamkeit im eigenen Reden
und Auftreten. Deshalb ist es wichtig, eine
altersangemessene und wertschatzende
Sprache und Wortwahl zu vereinbaren,
um zweideutige und unangenehme
Situationen zu verhindern.

©® VERHALTNIS VON NAHE & DISTANZ
Um mit Kindern und Jugendlichen gut
arbeiten zu kdnnen, ist ein vertrauensvol-
les Miteinander notwendig. Dazu gehort
auch, einander nahe zu sein. Diese Nahe
hat Grenzen, wo sie zu Abhangigkeiten
fUhrt oder dem eigentlichen Auftrag
widerspricht. FUr die Einhaltung der
notwendigen Distanz sind die Erwachse-
nen beziehungsweise die Gruppenleiter/-
innen zustandig, nicht die Kinder und
Jugendlichen. Klare Regeln flr Einzelkon-
takte und Einzelgesprache sind notwen-
dig. Der Aufenthalt mit einem Kind/
Jugendlichen allein in einem Schlaf- oder
Sanitarraum sollte in der Regel vermieden
werden. Falls eine Ausnahme davon aus
wichtigen Grinden notwendig wird, so ist
es im Hinblick auf ein eindeutiges
Verhalten wichtig, dies zeitnah und
transparent bspw. im Leitungsteam
darzulegen. Bestarken Sie Kinder und
Jugendliche darin, sich gegen die
UbermaRige Nahe von anderen Men-

schen zu wehren. Grenzverletzungen
mussen mit der betreffenden Person und
ggf. mit der Bezugsgruppe frihzeitig
angesprochen und aufgearbeitet werden.

©® ANGEMESSENHEIT VON KORPER-
KONTAKTEN

Kérperliche Berthrungen kénnen
Ausdruck von Sympathie und Zusam-
mengehdrigkeit sein. Sie mussen der
Situation und dem Alter angemessen
sein und auf Gegenseitigkeit beruhen.
Kinder und Jugendliche sollten sie
jederzeit ablehnen durfen, ohne negative
Folgen befurchten zu mussen. Dabei ist
immer die Zustimmung des Kindes oder
des/der Jugendlichen erforderlich. Sollte
das Kind oder die/der Jugendliche die
korperliche Berhrung ablehnen, so ist
der ablehnende Wille unbedingt zu
respektieren. Um zu entscheiden, ob
korperliche Berthrungen sinnvoll und
angemessen sind, ist es haufig hilfreich,
sich zu fragen, aus welchem Grund und
vor allem aus wessen BedUrfnis heraus
diese erfolgen sollen. Gerade auch
bestimmte Spiele und Aktionen mit
moglichem Koérperkontakt kann man
daraufhin Uberprufen, ob jedes Kind oder
jedefr Jugendliche wirklich die Méglich-
keit hat, sich diesen Berihrungen zu
entziehen, wenn siefer dies méchte.

©® BEACHTUNG DER INTIMSPHARE
Der Schutz der Intimsphare ist ein
wesentlicher Bereich fUr einen
grenzachtenden Umgang miteinander,
denn hier sind Menschen besonders ver-

letzlich. Verletzungen betreffen den
korperlichen Bereich (Beispiel: Schlaf-
und Duschsituationen), kdnnen aber
auch auf andere Weise geschehen
(beschamende Witze und Kommentare,
unangemessenes Reden Uber intime,
sexuelle Themen). Insbesondere auf
Reisen und bei Veranstaltungen mit
Ubernachtung ist es wichtig, dass
sowohl mannliche als auch weibliche
Betreuer/-innen die Veranstaltung
begleiten und als Gesprachspartner/-
innen zur Verflgung stehen.

@ ZULASSIGKEIT VON GESCHENKEN
Geschenke als Dank fUr ehrenamtliches
Engagement oder zu bestimmten
Anlassen sind meist Ausdruck von
Wertschatzung. Aufmerksamekeit ist
geboten, wenn sie unangemessen
wertvoll sind, ohne konkreten Anlass oder
heimlich ,im Verborgenen" erfolgen.
Schnell kdnnen daraus Abhangigkeiten
entstehen. Generell sollte mit materiellen
Zuwendungen offen und transparent
umgegangen werden.

® ERZIEHERISCHE MASSNAHMEN

In der Arbeit mit Kindern und Jugendli-
chen ist es notwendig, Regeln fur das
Miteinander aufzustellen. Die wiederholte
Missachtung dieser Regeln kann
Konsequenzen erforderlich machen. Diese
MafBnahmen missen angemessen sein,
die Tat, nicht aber die Person missbilligen
und auf keinen Fall in irgendeiner Weise
selber grenzverletzend, beschamend oder
entwUrdigend sein.
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MEDIEN UND SOZIALE NETZWERKE

Ein Exkurs

16

efahrdungen durch digitale
Medien im Alltag von Kindern
und Jugendlichen ergeben sich

heute in immer neuen Variationen.

Daher wird dieser Bereich hier ausfuhrli-
cher behandelt. Minderjahrige Internet-/
Smartphonenutzer setzen sich aufgrund
ihres BedUrfnisses nach Anerkennung,
ihrer Neugier, inrem Erprobungsdrang

und Kommunikationsverhalten haufig
Risiken aus, die sie wegen ihres Alters
nicht erkennen (kdnnen).

Im Zuge allgegenwartiger Selbstdarstel-
lung - dem ,digitalen Exhibitionismus"
- produzieren Kinder und Jugendliche
auch Nacktbilder von sich und
voneinander. Wenn solche Bilder digital
verschickt werden (sogenanntes

Sexting), werden sie leicht auch zu
kauflichem Material fUr padokriminelle
Markte. Kinder und Jugendliche kénnen
mit derartigen Bildern auch erpresst
werden. Auch medienkompetente
Kinder und Jugendliche sind strategisch
handelnden erwachsenen Tatern und
Taterinnen unterlegen. Sie kdnnen von
ihnen geschickt manipuliert und



Uberrumpelt werden. Daher brauchen
sie Erwachsene, an die sie sich im
Notfall wenden kénnen.

Nie hatten es Tater/innen leichter, in
unmittelbaren und vor allem ungestor-
ten Kontakt mit Kindern zu kommen,
wie Uber Online-Spiele, Soziale
Netzwerke oder Messenger-Dienste.
Cleichzeitig gewahren Profile auf Sozia-
len Netzwerkseiten oder in Messenger-
Gruppen den Tater/innen viele
Einblicke, die sie zu ihrem Vorteil
nutzen. Tater/innen nutzen alle ihnen
zur Verfugung stehenden Maéglichkei-
ten, um zu missbrauchen. Wenn ein
sexueller Onlinekontakt zwischen
einem Erwachsenen und einem Kind
zu einer realen Verabredung wird, fuhrt
dieses Treffen in 100 Prozent der Falle
zu einem physischen sexuellen
Kindesmissbrauch.

Digitale Medien ermdglichen es Tater/
innen von allen unbemerkt und tief in
die Privatsphare des jeweiligen
Zuhauses einzudringen. Eine aktuelle
Untersuchung der ,Internet Watch
Foundation® in GroBbritannien zum
Phdnomen des , Livestream-Miss-
brauchs" - also dem Missbrauch via
Webcam - zeigt, dass 98 Prozent der
Opfer junger als 13 Jahre alt sind und
das Kind in 96 Prozent der Falle zu
Hause bzw. im eigenen Zimmer
missbraucht wurde.

Digitale Medien verandern Bezie-
hungsleben und férdern Peer-Gewalt,
also Gewalt unter Gleichaltrigen, weil
sie Grenzverschiebungen erleichtern.
Gerade Sexting, das digitale Versenden
intimer bzw. sexueller Inhalte in Wort,
Bild oder Film, bedeutet auch ein
hohes Risiko. Viel zu haufig kommt es
zur ungewollten Weiterverbreitung von

Nackt-Selfies. Das ist sexuelle Gewalt,
die wir ,Sharegewaltigung“ nennen.
Die Auseinandersetzung mit dieser
Form der Peer-Gewalt fUhrt immer
wieder zu einer Rollenverkehrung und
Schuldumkehr in den Diskussionen,
sowohl unter den Jugendlichen als
auch den padagogischen Fachkraften.
+Ach, da sind die ja auch (ein bisschen)
selber schuld, wenn die so Nackt-
Selfies verschicken®, heif3t es immer
wieder.

Dabei gilt: Im Zeitalter digitaler
Medien ist Sexting eine Méglichkeit
sexuell zu agieren, die viele Menschen
inzwischen fir sich nutzen, so auch
Jugendliche. Es gilt, auf Risiken
aufmerksam zu machen, ohne das
Verhalten moralisch zu verwerfen.

GLOSSAR:

Weitere Inhalte zu dem Thema finden Sie unter www.innocenceindanger.de
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MEDIEN UND SOZIALE NETZWERKE

SEHR WICHTIG




FUr unsere Arbeit im kirchlichen Dienst heif3t das:

... haben Rechte und sollen das auch wissen.

... brauchen Selbstvertrauen, sollen ihre Meinung
sagen, ernst genommen und an Entscheidungen
beteiligt werden.

...sollen lernen, ihre Anliegen selbst zu vertreten.
Dabei helfen ein wertschatzendes, faires

Miteinander und ein konstruktiver Umgang mit
Konflikten.

...sollen eine positive und bejahende Einstellung
zu ihrem Korper sowie ihrer Sexualitat entwickeln
und sprachfahig sein.

...sollen ihre eigenen Geflihle, Winsche,
BedUrfnisse wahrnehmen und so auBern kénnen,
dass sie Gehor finden.

... sollen Grenzen setzen durfen und kdnnen.
Grenzverletzungen sollen vermieden werden.

... sollen altersgerecht und ermutigend von den
verantwortlichen Erwachsenen informiert werden
und wissen, dass sie sich bei sexuellen Ubergriffen
schutzen und Hilfe holen durfen.
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PRAVENTION

INSTITUTIONELLES SCHUTZKONZEPT

Bausteine fur eine Kultur der Achtsamkeit

Alle katholischen Einrichtungen haben
ein Schutzkonzept, um ihre Praventions-
maBnahmen vor Ort zu verankern. Viele
werden in dieser Broschure schon
genannt, aber weiterfuhrende Informatio-
nen finden Sie unter
www.bistum-aachen.de/Praevention/
Institutionelles-Schutzkonzept/

FUR EINE KULTUR
DER ACHTSAMKEIT

Potenzialanalyse

Beratung und

Beschwerdewege
Schutz- und
Risikofaktoren Personalauswahl und
des eignenen -entwicklung
Arbeitsfeldes
Aus- und
Fortbildung

Grundhaltung: Wertschatzung und Respekt
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HANDLUNGSLEITFADEN

WAS TUN, WENN ICH EINE VERMUTUNG HABE?

Handlungsempfehlungen in Situationen, in denen sexualisierte Gewalt vermutet wird.

as Handeln in Situationen,
in denen sexualisierte Gewalt
vermutet wird, ist haufig
belastend und anstrengend
und nicht selten sind Hauptberufli-
che und Ehrenamtliche zunachst
Uberfordert.

Gleichzeitig sind Kinder und Jugendli-
che aber darauf angewiesen, dass wir
handeln und uns um sie kimmern.
Grundsatzlich gilt: Ruhe bewahren und
nicht UberstUrzt handeln! Das ist nicht
einfach, aber sehr wichtig! UberstUrzte
Handlungen kénnen die Situation fur

das Opfer eventuell verschlimmern.
Erkennen und akzeptieren Sie Ihre
Grenzen und Moglichkeiten. Tun Sie
nichts, was Sie sich nicht zutrauen.
Zum professionellen Handeln gehort
es, sich mit fachkompetenten
Personen zu beraten.
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HANDLUNGSEMPFEHLUNGEN

Dos & Don’ts

DAS SOLLTEN SIE IMMER TUN ... DAS SOLLTEN SIE NICHT TUN ...

NOTRUF 110 BElI AKUTER GEFAHR!




HANDLUNGSLEITFADEN

WAS TUN?

Handlungsschritte und Verfahrenswege bei Vermutung von sexualisierter Gewalt ...

(daraus entwickelt der Trager im Schutzkonzept Leitfaden)

BEI KONKRETEN
UBERGRIFFEN
DIE SITUATION
BEENDEN:

BEI AKUTER
GEFAHRDUNG

BEI GEFAHR
FUR LEIB UND
LEBEN

NOTRUF 110 BEI
AKUTER GEFAHR!

BESONNEN
HANDELN!




WEITER-
LEITUNG UND
VERANTWOR-
TUNG IN
ANDERE
HANDE GEBEN!

HANDLUNGSEMPFEHLUNGEN

O

O

O

O

NACH
FALLABSCHLUSS:
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HILFE UND UNTERSTUTZUNG IM BISTUM

Praventionsfachkraft des eigenen Tragers

Jeder kirchliche Rechtstrager hat eine

oder mehrere Praventionsfachkrafte bzw.

interne Ansprechpersonen (nach den

DCV-Leitlinien') benannt.

Die Praventionsfachkrafte

@ sind fur Vermutungssituationen
ansprechbar, kennen die Verfahrens-
wege und kénnen unter Beachtung
der Schweigepflicht Uber mogliche
nachste Schritte im Sinne einer

Lotsenfunktion‘ informieren (bei
Caritas-Tragern kénnen dies auch die
internen Ansprechpersonen sein)

@ fungieren als Ansprechpartner/-in
bei allen Fragen zur Pravention
sexualisierter Gewalt

@ unterstUtzen den Rechtstrager bei
der Erstellung und Umsetzung des
Institutionellen Schutzkonzeptes

Stabsa bteilung PI1A Leitung: Christoph Urban, christoph.urban@bistum-aachen.de

Praventionsbeauftragte

(in Kooperation mit dem Caritasverband flr das Bistum Aachen und dem BDKJ?)*
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Die Arbeitsschwerpunkte der Praventi-
onsstelle gegen sexualisierte Gewalt sind
@ Steuerung, Vernetzung, Koordination
der Pravention mit dem Ziel der
einheitlichen Umsetzung der
Praventionsordnung im Bistum Aachen
@ fachliche Unterstutzung der kirchlichen
Rechtstrager bei der (Weiter-)
Entwicklung und dauerhaften
Umsetzung der MaBnahmen im
Institutionellen Schutzkonzept (ISK)
sowie fachliche Prufung der Konzepte

@ Qualitatssicherung von Strukturen
und Prozessen zur Pravention

@ Organisation von Praventionsschulun-
gen und QualifizierungsmaBnahmen
fur Schulungsreferent/<innen und
Praventionsfachkrafte

@ Entwicklung und von Praventions-
materialien und Fachberatung bei
Projekten

Sie unterstutzt und berat vertraulich bei

allen Fragen zu diesen Themen.

Kontaktdaten:

Kontakt:

Mechtild Bolting

0241/ 452204
mechtild.boelting@bistum-aachen.de
Sekretariat:

0241/ 452340
praevention@bistum-aachen.de

Adresse:
Post: Klosterplatz 7, 52062 Aachen,
Besucher/-innen: BendelstraRe 6

*Inden grundlegenden Regelwerken (z.B. Deutsche Bischofskonferenz (DBK)-Ordnung, Caritas-Leitlinien) werden unterschiedliche Zustdndigkeiten
benannt. Bitte informieren Sie sich, far welches Ihr Tréger sich entschieden hat.



Interventionsbeauftragte/r

Die Interventionsstelle gegen

sexualisierte Gewalt

@ ist verantwortlich fur das Fallmanage-
ment und die Krisenintervention (bei
caritativen Einrichtungen sind dies die
Rechtstrager)

@ sorgt Uberparteilich daflr, dass
Aufklarung erfolgt und gesetzliche
Verfahren bei Beschuldigten
konsequent eingehalten sowie

Ansprechpersonen

Quialifizierte externe Ansprechpersonen

als Teil des Hinweisgebersystems

@ arbeiten im Auftrag von Bistum, BDKJ?
oder DiCV5, sind jedoch unabhangig
von diesen

@ sind erste Anlaufstelle fur Betroffene
und Mitarbeiter/-innen und Ehrenamt-
liche aus kirchlichen Einrichtungen,
die einen Verdacht melden

@ informieren und beraten Uber
mogliche Verfahrenswege oder
weisen auf Beratungsstellen hinim
Sinne einer ,Lotsenfunktion’

Betroffene gehért werden und
individuelle Hilfen erhalten

@ unterstltzt betroffene Einrichtungen
beratend

Im Mittelpunkt steht dabei der Schutz
und die Hilfe fUr Betroffene und die
Pflicht der Tater/-innen, sich ihrer
Verantwortung zu stellen.

Nach dem Gesprach mit einer der
Ansprechpersonen kénnen die
Ratsuchenden entscheiden, ob es einen
nachsten Schritt gibt und wann dieser
gegangen wird.

Auf der Webseite stellen sie sich vor und
jede/r kann auch trageribergreifend
wahlen, mit wem siefer Kontakt
aufnehmen machte.

UNTERSTUTZUNG

Kontakt:

Ursula Kerres

0241/452348
ursula.kerres@bistum-aachen.de
Sekretariat

0241/452432
intervention@bistum-aachen.de

Adresse:

Post: Klosterplatz 7, 52062 Aachen,
Besucher/-innen: BendelstraBe 6

www.ansprechperson-bistum-aachen.de

www.ansprechperson.caritas-ac.de

www.bdkj-aachen.de/schwerpunkte/
praevention-sexualisierter-gewalt-und-
kindeswohlgefaehrdung
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HILFE UND UNTERSTUTZUNG

Referentinnen fUr Pravention/Intervention und Ansprechpersonen beim DiCV & BDKJ

Caritative Trager, die Beratung oder/und Das Referat fur Pravention und Aufarbei- Kontaktdaten:
UnterstUtzung bei Pravention und tung sexualisierter Gewalt beim BDKJ www.bdkj-aachen.de/schwerpunkte/
Intervention bendtigen, wenden sich an Didzesanverband Aachen berat und praevention-sexualisierter-gewalt-und-
den Didzesancaritasverband. unterstutzt bei Fragen zur Pravention kindeswohlgefaehrdung

sexualisierter Gewalt in den katholischen
Kontaktdaten: Kinder- und Jugendverbanden im
www.caritas-ac.de/ Bistum Aachen.

schutz-vor-sexualisierter-Gewalt

Professionelle Beratung bei Fragen zum far Kinder und Jugendliche:

Thema sexualisierte Gewalt gibt es bei Nummer gegen Kummer 116111
verschiedenen Einrichtungen und (@anonym und kostenlos)

Diensten im kirchlichen und auBerkirch-

lichen Bereich. Eine aktuelle Liste fur Tater/-innen und Gefahrdete:
befindet sich auf der Webseite www.kein-taeter-werden.de
www.bistum-aachen.de/ www.dgfpifverein/hilfe-finden.html

Hilfe-bei-Missbrauch

Internetlinks

WeiterfUhrende Informationen zum www.bistum-aachen.de/Praevention/
Thema ,sexualisierte Gewalt' bietet die Links/
umfassende Linkliste auf der Webseite
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Tel: 0241/ 452 340
www.praevention-bistum-aachen.de

Wir danken den Praventionsbeauftragten der (Erz-)Didzesen Deutschlands
sowie den Kollegen/-innen der Katholischen Landesarbeitsgemeinschaft Kinder- und
Jugendschutz NW e.V. auf deren Materialien wir zugreifen konnten!

the white Rabbit CmbH
follow-thewhiterabbit.de

MVG Medienproduktion und Vertriebsgesellschaft mbH
Eilendorfer Str. 181
52078 Aachen
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